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Personalausstattung § 113 c SGB XI vs. Algorithmus 1.0 und Algorithmus 2.1 H
bezogen auf eine Einrichtung mit 100 Plätzen
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Obergrenze nach § 113 c Abs. 1 SGB XI

HK o.A. VK-Stellen PH.m.A. VK-Stellen FK Personal VK-Stellen Gesamt Prozent PG Mix

VK-Stellen Erfüllung

PG 1 0,0872 0,05 0,0564 0,03 0,077 0,54 0,54

PG 2 0,1202 1,99 0,0675 1,12 0,1037 1,72 16,56 33,12

PG 3 0,1449 5,40 0,1074 4,00 0,1551 5,78 37,26 111,78

PG 4 0,1627 5,06 0,1413 4,39 0,2463 7,66 31,10 124,40

PG 5 0,1758 2,51 0,1102 1,57 0,3842 5,49 14,28 71,40

15,01 11,09 20,64 99,74 46,74 100,00% 341,24

3,42

Algorithmis 1.0
HK o.A. VK-Stellen PH.m.A. VK-Stellen FK Personal VK-Stellen Gesamt

VK-Stellen

PG 1 0,11864871 0,06 0,09992923 0,05 0,05201332 0,54

PG 2 0,16108353 2,67 0,10409951 1,72 0,05523959 0,91 16,56

PG 3 0,17522211 6,53 0,17611995 6,56 0,10835817 4,04 37,26

PG 4 0,16199059 5,04 0,24118549 7,50 0,25878736 8,05 31,10

PG 5 0,16265138 2,32 0,15188704 2,17 0,55995844 8,00 14,28

16,62 17,96 21,00 99,74 55,57 118,91%

Algorithmus 2.1 H

HK o.A. VK-Stellen PH.m.A. VK-Stellen FK Personal VK-Stellen Gesamt

VK-Stellen

PG 1 0,068210630 0,04 0,061738800 0,03 0,097372890 0,54

PG 2 0,132426170 2,19 0,064359710 1,07 0,092307460 1,53 16,56

PG 3 0,234288680 8,73 0,078818690 2,94 0,119337000 4,45 37,26

PG 4 0,097775340 3,04 0,330390620 10,28 0,153606490 4,78 31,10

PG 5 0,144305960 2,06 0,116582900 1,66 0,606293340 8,66 14,28

16,06 15,98 19,41 99,74 51,45 110,08%

HK o.A. = Pflegehelfer ohne Ausbildung   QN 1 / 2 1 VK-Stellenkontingent nach Obergrenze § 113 c Abs .1  SGB XI 46,74

PH m. A. = Pflegehelfer mit mind. einjähriger Ausbildung  QN 3 2 VK-Stellenkontingent nach Algorithmus 1.0/PeBeM 1 55,57

FK Personal = Fachkraftpersonal   QN 4 3 VK-Stellenkontingent nach Algorithmus 2.1 H/PeBeM 3 51,45
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