
Der Treffpunkt für Leitungskräfte und  
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  DIREKT ZUR WEBSITE!   	            www.ah-managementkongress.de

Know-how. Netzwerk. Inspiration!
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Wird es bald besser oder noch schlimmer? Wie geht es in der Altenpflege weiter?  
Und wer soll das alles bezahlen? Darüber müssen wir diskutieren. In krisengeschüttelten Zeiten wie  
diesen gerät dabei aber oft aus dem Fokus, was gut läuft und was gut ist. Gibt es mögliche Lösungen?  
Was können wir von Beispielen aus der Praxis lernen? Genau dies möchten wir im Oktober wieder gemeinsam  
mit Ihnen tun: Darüber sprechen, wie kompetenzorientierte Arbeitsorganisation mit PeBeM, KubA und BEEP im 
Gepäck gelingen kann. Welche digitalen Tools im Pflegealltag wirklich funktionieren. Wie KI bei Menschen mit 
Demenz sinnvoll und ethisch vertretbar eingesetzt werden kann. Wie sich durch kluges Fehlzeitenmanagement, 
Krisen- und Sanierungsmanagement Schieflagen retten lassen und wie Sie den Dienstplan als Controlling- 
instrument der Geschäftsführung nutzen. 

Auf dem ALTENHEIM Management Kongress erhalten Sie an zwei Tagen gebündelte Unterstützung:  
Spannende Fachvorträge und ein intensiver Austausch mit Expert:innen und Kolleg:innen vermitteln das  
wichtigste Know-how und liefern Ihnen zahlreiche Inspirationen, um Ihre Einrichtung erfolgreich zu managen. 
Unsere Expert:innen der Altenheim-Redaktion geben Ihnen konkrete Tipps und Impulse, die Sie direkt in der  
Praxis umsetzen können. 

Geballtes Fachwissen, exklusive Einblicke und relevanter Austausch – dafür steht unser Jahresevent 
der stationären Pflegebranche!  

Zum Ausklang des ersten Kongresstages fahren wir wieder zusammen in einem Oldtimer-Doppeldeckerbus 
zur Malzmühle, um dort gemeinsam zu essen, Kölsch und Musik zu genießen. Wir freuen uns auf Sie! 
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WIR FREUEN UNS  
AUF DEN AUSTAUSCH 

MIT IHNEN!

Genießen Sie unsere gemeinsame Fahrt im Doppeldecker Oldtimer  
in die Malzmühle zum gemeinsamen Ausklang des ersten Kongresstages. 
Wir freuen uns auf den Austausch bei Kölsch und Abendessen.  
     01.10.2026, ab 17.30 Uhr

Hierauf können Sie sich freuen:

BLUE HOUR

Kreis der Teilnehmenden:

Informationen auf höchstem Niveau 

Regionaldirektionen und Bereichsleitungen

Rechtssicherheit in aktuellen, schwierigen Situationen 

Träger und leitende Mitarbeiter:nnen  
der stationären und teilstationären Altenhilfe 

Austausch und Networking mit Branchenkolleg:innen
Direkter Austausch mit namhaften Referent:innen 

Kompetente Antworten auf Ihre Fragen 

Heimleitungen

Lösungsansätze für Ihre tägliche Praxis 

Geschäftsführungen

Nutzwertige Vorträge und Workshops

Zwei Tage, bei denen Sie sich wohlfühlen



Ihre Referent:innen

Stephan Baumann

Christopher Floßbach

Jasmin Modis

Peter Sausen

Dr. Nadine Treff

Lena Ertlmaier-Eckardt

Anna Leonhardi

Sascha Saßen

Dr. Antje Schwinger

Antje Wohlauf

Martin Ducke

Alexander Huhn

Prof. Ronald Richter

Dr. Martin Schölkopf

Dr. Jeannette Winkelhage

Ellen Cornely-Peeters

Norbert Grote

Gerhard Müller

Michael Schmieder

Kai Tybussek

Dr. Susanne El-Nawab

Heike Jurgschat-Geer

Katja Roßwog

Steve Schrader

Michael Wipp

Die Themenhighlights:

Reform der Pflegeversicherung und Zukunft der Altenpflege

Arbeitsorganisation, KubA, PeBeM und Personalmix

Fehlzeitenmanagement
Dienstplanung als Controllinginstrument
Krisen- und Sanierungsmanagement

KI und Demenz

Digitale Tools und Cybersicherheit

Wechseljahre und BGM

Live-Coaching für Kostenverhandlungen



Tag 1  01.10.2026

11.15 – 12.00 Uhr

9.20 – 9.30 Uhr

Kaffeepause und Besuch der Ausstellung

9.30 – 10.30 Uhr

10.30 – 11.15 Uhr

Begrüßung durch die Redaktion im Plenum  
Dr. Susanne El-Nawab & Steve Schrader

Gesprächsrunde mit Impulsen: Was kommt jetzt?  
Austausch über die Reform der Pflegeversicherung und wie es in der Altenpflege weitergehen kann und soll.   
Dr. Martin Schölkopf, Leiter der Abteilung Pflegeversicherung im Bundesministerium für Gesundheit;  
Dr. Antje Schwinger, Leiterin der Abteilung Pflege beim GKV-Spitzenverband;  
Anna Leonhardi, Vorstandsmitglied, Deutscher Evangelischer Verband für Altenarbeit und Pflege e.V. (DEVAP);  
Norbert Grote, Hauptgeschäftsführer, Bundesverband privater Anbieter sozialer Dienste e.V. (bpa);
Stephan Baumann, Bundesvorsitzender, Verband der Deutschen Alten- und Behindertenhilfe (VDAB);

Moderation: Dr. Susanne El-Nawab

Zukunftspakt Pflege: Wie sieht der Planungsstand zur „großen“ Reform aus? 
Was kommt auf die Träger zu, wie können Sie sich vorbereiten?  
Kai Tybussek, Rechtsanwalt und Geschäftsführender Partner der Curacon Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Köln

13.00 – 14.00 Uhr

12.00 – 13.00 Uhr

Mittagessen und Besuch der Ausstellung

Sanierungs- und  
Krisenmanagement  
Immer mehr Träger rutschen in eine 
Ergebnis- und Liquiditätskrise. Die 
anstehende Sanierung wird oft aus 
Unwissenheit als „Schreckgespenst“ 
betrachtet. Wichtig ist, die Chancen 
einer Sanierung zu nutzen, alte 
Zöpfe abzuschneiden und Ihren 
Träger wirtschaftlich zukunftsfähig 
aufzustellen.  
Christopher Floßbach, Gesundheits-
ökonom, Partner bei der Rosenbaum 
Nagy Unternehmensberatung, Köln

Dienstplanung als Controlling- 
instrument der Geschäftsführung 
Eine kluge Dienstplanung kann auf 
Basis ihrer Kennzahlen und Grund-
lagen zum umfassenden Control-
linginstrument werden: Sie schafft 
Transparenz über Personalkosten, 
unterstützt fundierte Pflegesatz-
verhandlungen, steuert Belegung, 
Rückstellungen und eröffnet neue 
Spielräume für wirtschaftliche und 
strategische Entscheidungen. Das 
System heißt Plan-PRISMA-Pflege.   
Peter Sausen, Rechtsanwalt und 
Fachanwalt für Arbeitsrecht und 
Inhaber der Kanzlei SAUSEN  
Rechtsanwälte, Köln

Mobiles Skills Lab 
Lernen, testen, begeistern: Ein 
Ausbildungsraum im LKW-Anhänger 
bringt Pflege-Wissen in die Fläche. 
Für Azubis, pflegende Angehörige 
und gestandene Profis, als Testfeld 
für Innovationen und Impulsgeber 
für modernes Recruiting. Erste  
Einblicke in das neue Mobile  
Skills Lab der Martin Luther  
Stiftung Hanau.  
Jasmin Modis, Leitung  
zentrales Qualitätsmanagement,  
Martin Luther Stiftung Hanau

gesponsert

gesponsert

OPEN-SPACE-FORMAT   
Hier gehen Sie intensiv in den offenen Austausch untereinander und mit den Referent:innen.  
Nach einem kurzen Impulsvortrag ist viel Raum für ihre Fragen, um voneinander zu lernen und sich zu vernetzen. 

14.00 – 14.10 Uhr Aussteller-Blitzlicht im Plenum

14.10 – 14.50 Uhr PeBeM, KubA und BEEP zusammendenken  
Wie kompetenzorientierte Personalsteuerung im Versorgungsprozess funktioniert.  
Ein Bericht aus der Praxis.  
Antje Wohlauf, Geschäftsführung, Vitapositas GmbH, Schmelz

VORTRAG A2

VORTRAG A1

1 2 3



Tag 2  02.10.2026

ab 17.30 Uhr

9.00 – 9.05 Uhr

9.05 – 9.50 Uhr

10.30 – 11.00 Uhr

„Blue Hour“ – Gemeinsamer Ausklang & Abendessen: Fahrt mit Doppeldecker-Oldtimer in die Malzmühle! 

Begrüßung durch die Redaktion im Plenum  
Dr. Susanne El-Nawab & Steve Schrader

Personalmix, Kompetenzen und Pflegefachassistenzgesetz 
Was ändert sich mit dem Pflegefachassistenzgesetz zum 1. Januar 2027? Wie Sie Synergien in  
Ausbildung und Arbeitsorganisation nutzen und Ihre Pflegefachpersonen entlasten können.  
Heike Jurgschat-Geer, Beratung im Gesundheitswesen, Mönchengladbach

Wechseljahre & BGM 
Wie Unternehmen und Führungskräfte ihre Mitarbeiterinnen unterstützen,  
im Beruf halten und im Betrieb für das Thema sensibilisieren.  
Ellen Cornely-Peeters, Wechseljahre-Beraterin, freie Mitarbeiterin am BGF Institut Köln,  
Fachschwester für Anästhesie- und Intensivmedizin, Gummersbach

16.15 – 17.00 Uhr

17.00 – 17.30 Uhr

KI und Demenz 
Wie und wo lässt sich KI bei der Betreuung von Menschen mit Demenz sinnvoll einsetzen?  
Ethische und praxisnahe Überlegungen.  
Michael Schmieder, Demenzexperte, Wetzikon / Schweiz

Wer gewinnt den Altenheim Zukunftspreis 2026?  
Praxisideen der Favoriten, Live-Abstimmung der Teilnehmer:innen und Preisverleihung  
mit Steve Schrader und Kai Tybussek

Keynote

9.50 – 10.30 Uhr Mehr Power für die Mitte: PDL und WBL als zentrale Faktoren für Stabilität und Change 
Wie Sie die mittlere Führungsebene im Unternehmen wirksam entwickeln, unterstützen,  
beteiligen und in ihrer Rolle stärken können.  
Katja Roßwog, Senior Beraterin, Stellv. Geschäftsbereichsleitung Pflegewirtschaft, contec GmbH

VORTRAG A5

VORTRAG A7

VORTRAG A6

VORTRAG A4

gesponsert

11.00 – 11.15 Uhr Warum die Wechseljahre in jeder Einrichtung auf die Agenda gehören 
Erfahrungen aus der Praxis   
Alexander Huhn, Bereichsleiter, Ernst-Christoffel-Haus, Diakonie Michaelshoven Pflege und Wohnen gGmbH

VORTRAG A8

11.15 – 11.50 Uhr Kaffeepause und Besuch der Ausstellung

11.50 – 12.00 Uhr Aussteller-Blitzlicht im Plenum

14.50 – 15.30 Uhr Arbeitsorganisation: Nie wieder einspringen aus dem Frei?  
Wie der Change gegen den Frust gelingt. So klappt es mit neuen Rollen,  
PeBeM, digitaler Tourenplanung. Ein Praxisbericht.  
Alexander Huhn, Bereichsleiter, Ernst-Christoffel-Haus, Diakonie Michaelshoven Pflege und Wohnen gGmbH

VORTRAG A3

15.30 – 16.15 Uhr Kaffeepause und Besuch der Ausstellung



13.00 – 14.00 Uhr Mittagessen und Besuch der Ausstellung

14.00 – 14.30 Uhr

14.30 – 14.50 Uhr

14.50 – 15.15 Uhr

Praxis-Talk  
Digitalisierung:  
Was funktioniert im  
Pflegealltag wirklich? 
Viele Tools, große Versprechen: 
Ein offener Austausch über digitale 
Lösungen, die im Praxisalltag  
tatsächlich entlasten und über  
den aktuellen Stand der Telematik-
infrastruktur in Pflegeeinrichtungen.  
Dr. Nadine Treff, Referentin  
Altenhilfe und Pflege,  
Samariterstiftung, Nürtingen;  
Sascha Saßen,CEO, Hesena, Berlin;  
Moderation: Dr. Susanne El-Nawab

14.00 – 15.15 Uhr  
Live-Coaching für  
Kostenverhandlungen 
Wie entstehen belastbare Pflege-
sätze und wie setzen Sie diese 
erfolgreich durch? Wie Sie kalku- 
lieren, Verhandlungsstrategien  
gezielt nutzen und auf Augenhöhe 
mit Kostenträgern argumentieren.  
Im Live-Coaching erleben Sie kon-
kret, welche Faktoren entscheidend 
sind und wie Sie typische  
Stolperfallen vermeiden. 
Lena Ertlmaier-Eckardt,  
Rechtsanwältin, Senior Managerin, 
Curacon, Hamburg, Stuttgart

Cybersicherheit:  
Wie Sie sich schützen  
und wirksam handeln 
Wie Sie ihre Daten und digitale  
Infrastruktur besser vor Angriffen  
sichern und rechtliche Anforder-
ungen erfüllen. Praktische Hilfen, 
Leitfäden und Mustervorlagen  
für Notfallpläne.  
Dr. Jeannette Winkelhage, Kompetenz-
zentrum Digitalisierung und Pflege, 
GKV-Spitzenverband, Berlin 

Cyberangriff bei  
der Caritas 
Was passiert, wenn eine große 
Sozialorganisation Ziel eines Hacker-
angriffs wird? Ein Erfahrungsbericht 
über Risiken, Reaktionen und die 
wichtigsten Lehren für die Praxis.  
Gerhard Müller, Geschäftsführer,  
Caritas-Netzwerk IT e. V.,  
Frankfurt a.M.

VORTRAG A9

12.00 – 13.00 Uhr Rezeptmanagement & bessere 
Arzneimitteltherapiesicherheit 
Mit dem geplanten Apotheken- 
versorgung-Weiterentwicklungs-
gesetz (ApoVWG) sollen auch einige 
Neuerungen für den Pflegealltag 
kommen. Wie Sie die Neuregel-
ungen im Unternehmen umsetzen 
können und gute Tipps für mehr  
Arzneimitteltherapiesicherheit 
(AMTS) in der Pflege. 
Martin Ducke, Qualitäts- und  
Organisationsberater, Coach,  
VDAB-BSB, Essen

Die Haftungsfalle im Vorstand & 
der Geschäftsführung 
Mehrere Vorstände oder eine 
Geschäftsführung – und trotzdem 
haftet am Ende jeder für alles?  
Die oft übersehene Gesamthaftung  
birgt erhebliche Risiken für Leitungs- 
gremien. Warum klare Zuständig-
keiten allein nicht schützen und 
wie ein strukturiertes internes 
Informationsmanagement zur ent-
scheidenden Absicherung wird.   
Prof. Ronald Richter, Rechtsanwalt 
und Fachanwalt für Steuerrecht, 
RICHTERRECHTSANWÄLTE, Hamburg

Fehlzeitenmanagement  
ist Chefsache 
Hohe Fehlzeiten aufgrund von 
Krankmeldungen sind ein Warn- 
signal. Sie treiben Kosten, über-
lasten Teams und gefährden die 
verlässliche Versorgung. Wie Sie 
Fehlzeiten konsequent steuern, 
Ursachen differenziert angehen 
und wieder Verlässlichkeit in den 
Dienstplan bringen. 
Michael Wipp, Inhaber von  
WippCARE, Beratung und Begleitung 
für Pflegeeinrichtungen, Karlsruhe

OPEN-SPACE-FORMAT

4 5 6

VORTRAG A10

VORTRAG A11

ab 15.15 Uhr Ende der Veranstaltung

VORTRAG A12



HOTELZIMMER

Im Marriott Hotel Köln steht Ihnen ein begrenztes  
Zimmerkontingent zur Selbstbuchung zur Verfügung.  
Stichwort: Vincentz  
Preis: € 189,- inkl. Frühstück je Nacht.  
      0221 / 94 222 700
      reservations.cologne@marriotthotels.com

01. + 02. Oktober 2026 | Marriott Hotel Köln

TEILNAHMEGEBÜHREN

Frühbucherpreis bis 22. Juli 2026      719€ 

Teilnahmegebühr ab 23. Juli 2026  819€ 

Ticketpreise zzgl. 19% MwSt.
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FACHAUSSTELLUNG

Für die Präsentation ihrer Produkte und Dienstleistungen 
bedanken wir uns bei folgenden Partnern:

Premiumpartner mit Fachvortrag

Unternehmenspartner

Altenheim Zukunftspreis powered by Abendveranstaltung powered by

JETZT 
ANMELDEN!

www.ah-managementkongress.de

https://www.altenheim.net/ah-management-kongress/



