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®šŬƯ ªƙƳ

Seit 1996

22 Mitarbeiter

Standorte
Spezialisierung

Auszeichnung

In Sandersdorf -Brehna 

ŸŬŸƯǅƙŨŬƼ ǁƙŨ ƳƼŬƼƁŸ 

gewachsen.

Je einen Standort in 

Sandersdorf -Brehna und 

Leipzig.

Unser Team besteht aus 

erfahrenen Architekten und 

Bauingenieuren, 

Bauzeichnern, zertifizierten 

Energieberatern und 

Verwaltungsmitarbeitern.

uƯŬƁƳƼƯŘŸŬƯ ƁƘ 

Wettbewerb um den 

DƯƠƹŬƙ uƯŬƁƳ ŨŬƳ 

Mittelstandes 2024.

Planung und Errichtung von 

innovativen Sozialimmobilien, vor 

allem Pflegeeinrichtungen und 

wǁŔƯƼƁŬƯŬ ŶǅƯ |ŬƙƁƠƯŬƙ̤ 

ZƁƙŨŬƯƼŔŸŬƳƳƼŘƼƼŬƙ̤ 9ƁƙƯƁŢžƼǁƙŸŬƙ 

ŶǅƯ bŬƙƳŢžŬƙ ƘƁƼ .ŬžƁƙŨŬƯǁƙŸ 

ǁƙŨ ZƯŔƙƏŬƙžŘǁƳŬỰ

DƯƤƹƼŬƙ |ŢžǍŬƯƬǁƙƏƼ̥  uƒŔƙǁƙŸ 

und Realisierung von 

uŶƒŬŸŬŬƁƙƯƁŢžƼǁƙŸŬƙ ŶǅƯ ŨŬƙ ˠ̣ 

Lebensabschnitt. 



Beratung  bei  šŬžƤƯŨƒƁŢžŬƙ Genehmigungsverfahren , Begleitung  bei  verschiedenen  Antrags -

verfahren  ŶǅƯ CƤƯŨŬƯƘƁƼƼŬƒ

.ŔǁƏƠƳƼŬƙŢƠƙƼƯƠƒƒƁƙŸ ǁƙŨ wǁŔƒƁƼŘƼƳƏƠƙƼƯƠƒƒŬ

Projektentwicklung und -steuerung; Neubau - sowie 

Sanierungsprojekte

Erstellung von Energieauditberichten  / Energieberatung  durch  unsere  bei  der Deutschen  

Energie -Agentur (dena ) gelisteten   Energieexperten  

Unsere Leistungen
Generalplanung

9ƁƙǘƁŸŬƳ !ƯŢžƁƼŬƏƼǁƯšǅƯƠ ƘƁƼ ŬƁŸŬƙŬƙ bƠŨŬƒƒƬƯƠƌŬƏƼŬƙ 

zur Veranschaulichung verschiedener Angebots -

architekturen und wirtschaftlicher Betriebsmodelle.



Unsere Philosophie

INNOVATION

Wir entwickeln  fortschrittliche  Sozial-

immobilien,  die  nicht  nur heutigen  

Standards  gerecht  werden,  sondern  

auch  zukunftsorientierte  \ƤƳǁƙŸŬƙ ŶǅƯ 

kommende  Generationen  bieten . 

Unsere Projekte  verbinden  moderne  

Architektur  mit  nachhaltiger  

Energieeffizienz  und  maximalem  

Wohnkomfort .

Nachhaltiges  Bauen  und  soziales 

Engagement  stehen  bei  uns im 

Mittelpunkt   ̼ŶǅƯ Menschen  und  Umwelt . 

Wir ǅšŬƯƙŬžƘŬƙ Verantwortung  ŶǅƯ 

kommende  Generationen  und  setzen 

auf  umweltschonende,  nachhaltige  

Projekte,  die  ǘǁƏǁƙŶƼƳŶŘžƁŸ und  

ressourcenschonend  sind.

Im Mittelpunkt  unserer  Arbeit  stehen  

die  Menschen,  ŶǅƯ die  wir  bauen . Wir 

schaffen  \ŬšŬƙƳƯŘǁƘṲ̆ die  

Geborgenheit,  Begegnung  und  

Gemeinschaft  ŶƤƯŨŬƯƙ und  damit  

einen  Ort  bieten,  an  dem  sich 

Menschen  jeden  Alters wohl  und  

sicher  ŶǅžƒŬƙ ƏƤƙƙŬƙ.

VERANTWORTUNG MENSCHLICHKEIT



Unsere Modellprojekte
Wohnquartier  Q5 Wohnquartier  LͅieSEElotte͆

Modellprojekt für innovative Quartierskonzepte

Tagespflege mit angrenzendem Quartierscafé

Ambulanter Pflegedienst im Quartier integriert

62 betreute Appartements

Ärztehaus für medizinische Versorgung vor Ort

Geplante Erweiterungen:

Ambulant betreute WGs für gemeinschaftliches Wohnen.

Wohnungen für junge Menschen und Familien zur 

Generationenvernetzung

Modellprojekt für innovative Wohn-und Pflegekonzepte

Betreutes Wohnen mit 42 Wohnungen ( Ein-und Zwei-

Raum -Appartements)

Integration von Tagespflege und ambulantem Pflegedienst

unter einem Dach

Einzigartige Gebäudeform - Architektonisches Highlight für

maximalen Seeblick aus jedem Appartement



Warum  verlassen  
uŶƒŬŸŬƏƯŘŶƼŬ den Beruf oder  

denken  ŨŔƯǅšŬƯ nach ?



ZƤƯƬŬƯƒƁŢžŬ & gesund -
heitliche  Belastung

Psychische  Belastung  
& Burnout

Arbeitsbelastung  & 
Zeitdruck

Familie  / soziale  
DƯǅƙŨŬ

¶ŬƯƼƳŢžŘƼǘǁƙŸ & 
Anerkennung

Karriere  & Weiterbildung , 
berufliche  Perspektiven

Gehalt  & ƘƠƙŬƼŘƯŬ 
Ausstattung

Arbeitszeiten , 
Schichtdienst , µŬƯŸǅƼǁƙŸ 

von Zusatzdiensten
Organisation , Prozesse 
& Zeitverschwendung



Welche  baulichen  & ƯŘǁƘƒƁŢžŬƙ 
Konzepte  tragen  dazu  bei , 
  Belastungen  zu reduzieren
        und Motivation zu 
                  ŶƤƯŨŬƯƙ?



reduzierte
Wegezeiten

Lange Laufwege zwischen Wohnformen, 

Lagern, Technik - ǁƙŨ CǁƙƏƼƁƠƙƳƯŘǁƘŬƙ 

Ÿ ÁŬƁƼǌŬƯƒǁƳƼ̤ ŬƯžƤžƼŬƯ |ƼƯŬƳƳ̤ ŸŬƯƁƙŸŬƯŬ 

Effizienz

Kurze Wege, zentrale Materialstationen, gut 

erreichbare Lager - und Pflegehilfsmittel Ÿ 

Zeitersparnis, Entlastung, bessere 

Arbeitsorganisation

1.





CƒŘŢžŬƙ
Effizienz

              

Im Kontext  von Seniorenquartieren  bedeutet  das:

          xŘǁƘŬ und Grundrisse so zu planen , dass ƘƤŸƒƁŢžƳƼ wenig  CƒŘŢžŬ ŶǅƯ 9ƯƳŢžƒƁŬƹǁƙŸ, 
          Verkehrswege  oder  ungenutzte  Bereiche  verloren  geht .

          Gleichzeitig  sicherzustellen , dass die !ƯšŬƁƼƳŔšƒŘǁŶŬ, ÁǁŸŘƙŸƒƁŢžƏŬƁƼ und 
          !ǁŶŬƙƼžŔƒƼƳƮǁŔƒƁƼŘƼ nicht šŬŬƁƙƼƯŘŢžƼƁŸƼ, sondern  ǁƙƼŬƯƳƼǅƼǘƼ werden .
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